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Compte-rendu de l’Assemblée Générale de l’ICOSI 

(Lundi 21 juin 2010 - Siège social de la MACIF, Paris) 
 

 
L’Assemblée Générale annuelle de 
l’ICOSI s’est tenue le lundi 21 juin 2010 
au siège de la MACIF sous la Présidence 
de Jacques LANDRIOT, Président 
Directeur Général du Groupe Chèque 
Déjeuner. 
 
Laurent MILLARDET, Directeur 
international et Corinne DUBREUIL, 
Responsable Coopérations internationales 
de la MACIF nous ont fait l’honneur 
d’accueillir l’ensemble des participants. 
 
La présentation du rapport d’activité 2009 
par Jean-Michel REYNAUD, Président 
délégué et Arnaud BREUIL, Directeur, a 
permis de souligner le fait que l’année 
2009 a constitué une année de transition 
pour l’ICOSI, engendrant une obligation 
de refonte de ses stratégies d’intervention, 
notamment à l’égard des bailleurs de fonds 
publics. 
La réforme du dispositif français de 
coopération internationale ainsi que les 
conséquences de la crise économique 
mondiale ont en effet généré un 
resserrement des conditions de finan-
cement des programmes éligibles. 
 
Néanmoins, malgré ce contexte 
particulièrement difficile, l’ICOSI a 
continué à initier et à porter des projets 
visant à promouvoir l’émergence et le 
développement d’acteurs de l’économie 
sociale au travers des programmes 
réalisés : Programme de soutien à 
l’inclusion sociale et professionnelle des 
personnes en situation de handicap en 
République tchèque ; Coopération avec le 

Ministère de l’Agriculture et des Pêches 
maritimes du Maroc pour favoriser 
l’organisation et le développement du 
secteur de la pêche artisanale ; 
Participation au programme collectif porté 
par la Comité PECO en Russie sur les 
politiques sociales dans le domaine du 
handicap. Un projet d’une dimension 
nouvelle a aussi été initié autour des 
transferts d’argent et de l’épargne des 
migrants en France. 
 
Notons également que le Bureau de 
l’Institut a été modifié. Laurent 
MILLARDET, Directeur international 
de la MACIF a ainsi été élu Trésorier de 
l’ICOSI en remplacement d’Alain 
ARNAUD. 
Hugues SIBILLE, Président du Groupe 
ESFIN-IDES et Vice-Président du 
Crédit Coopératif a quant à lui été élu 
Vice-Président de l’Institut. 
 
L’année 2010 devra poursuivre et renforcer 
la ligne d’impulsion de l’ICOSI et sera 
notamment marquée par l’élaboration de 
nouveaux programmes de coopération sur 
des thématiques et des zones d’intervention 
élargies. 
L’ICOSI s’attachera enfin toujours à 
transmettre les valeurs et mettre en avant 
les actions des organisations de l’économie 
sociale française au travers des rencontres 
organisées et de son travail de diffusion de 
l’information réalisé. 
 
Nous vous invitons à retrouver le Rapport 

d’activité 2009 complet sur notre site web : 
www.icosi.org 



                             
N°39 - Juillet-Août 2010 

 

 

 
Remise des trophées de la 3ème édition du Prix OCIRP  

« Acteurs Économiques & Handicap » 
(Vendredi 25 juin 2010, Paris) 

 
De nombreux acteurs publics, privés et 
de l’économie sociale étaient réunis pour 
la troisième édition du Prix OCIRP 
« Acteurs Économiques & Handicap », 
vendredi 25 juin dans le grand 
Amphithéâtre de la Sorbonne à Paris, en 
présence de Monsieur Jean TIBERI, Maire 
du 5ème Arrondissement, de Mesdames les 
Ministres Nicole CATALA, ancienne 
secrétaire d’État auprès du Ministère de 
l’éducation nationale en charge de la 
formation professionnelle et de Monique 
PELLETIER, ancienne Ministre chargée 
de la condition féminine. 
 
Cette édition placée sous le haut patronage 
du Ministère de l’éducation nationale, à 
permis de remettre huit trophées, 
sélectionnés parmi 180 dossiers de 
candidature par les partenaires du Prix : 
l’AGEFIPH, l’ANDRH, le CCAH, le 
FIPHFP, la FIH et l’ODAS. Les présidents 
du jury, Axel KAHN, Président de 
l’Université René Descartes, et Nicole 
CATALA ont, cette année encore, félicité 
les lauréats pour leurs remarquables 
innovations. 
 
Lauréat Catégorie Éducation & 
Formation : IFMK - DV de Lyon dans le 
Rhône 
L’institut de formation en masso-
kinésithérapie pour déficients visuels a été 
créé pour préparer au diplôme d’état de 
masseur-kinésithérapeute des étudiants 
déficients visuels. Il est géré par 
l’Association Départementale des Pupilles 
de l’Enseignement Public (ADPEP 69). 

Cet institut médico-social propose un 
accompagnement médico-psycho-social, 
ainsi que des techniques d’enseignement 
adaptées tirant partie des innovations 
technologiques de ces dernières années. 
 
Lauréats Catégorie Acteurs Publics : 

���� 1er prix : BRGM d’Orléans dans 
le Loiret 
Le Bureau de Recherche Géologique et 
Minière peut se féliciter de son partenariat 
avec l’ESAT de Lignerolles depuis 2008. 
Cet établissement public a en effet eu 
l’idée de créer un atelier de réparation de 
vélos pour ses salariés, en employant des 
travailleurs handicapés de l’ESAT. 
En plus de leur démarche en faveur de la 
diversité, le BRGM agit aussi en faveur de 
l’écologie en permettant aux salariés de se 
déplacer en vélo. Devant le succès de cette 
initiative, le BRGM a étendu ce partenariat 
à un autre service. 

���� 2ème prix : Mairie d’Eslourenties 
Daban dans les Pyrénées-Atlantiques 
La mairie d’Eslourenties Daban fait la joie 
de ses habitants, y compris ceux présentant 
un handicap moteur et/ou visuel, 
puisqu’elle a créé un pôle handi-pêche de 5 
hectares près du lac du Gabas. 
Plusieurs installations permettent l’accès 
aux personnes handicapées, comme par 
exemple des chemins recouverts de gravier 
stabilisé, des pontons de pêche accessibles 
en fauteuil, ou encore des panneaux en 
braille présentant les espèces piscicoles. 
De quoi faire la joie de tous les amoureux 
de la pêche.                                          

…/… 
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Lauréat Catégorie Acteurs Privés cotés : 
Thales, de Neuilly sur Seine dans les 
Hauts de Seine 
Thales a su mettre son énergie au bénéfice 
des personnes autistes et souffrant de 
« dys » comme la dyslexie, dysphasie, 
dysgraphie, dyscalculie et dyspraxie. 
Grâce à un programme de sensibilisation et 
d’information des salariés sur ce sujet, des 
étudiants atteints de ces troubles ont pu 
intégrer le groupe. Thales a participé à 
l’édition d’une brochure et au dévelop-
pement d’un site internet traitant des 
« dys ». 
 
Lauréat Catégorie Acteurs Privés non-
cotés : Prime heure de Saint-André dans 
les Pyrénées-Orientales 
L’entreprise Prime Heure fabrique et 
commercialise un objet appelé « synopte », 
une horloge bien particulière permettant 
d’appréhender le temps différemment. 
D’abord conçu pour les jeunes enfants, le 
synopte s’est révélé très utile pour les 
personnes vivant dans un « brouillard 
temporel » comme les enfants en difficulté 
d’apprentissage, les personnes porteuses 
d’un handicap mental ou encore les 
malades d’Alzheimer. 
 
Lauréats Catégorie Acteurs de 
l’Économie Sociale : 

���� 1er Prix : L’ABEJ Solidarité de 
Lille dans le Nord 
Cette association travaille depuis 25 ans 
auprès de personnes à la rue, et depuis peu 
plus particulièrement auprès de celles qui 
sont porteuses d’un handicap.  
L’ABEJ Solidarité va au-devant des 
personnes sans domicile en construisant 
des partenariats avec les équipes de 
maraudes de Lille, le Samu social, les 
foyers d’hébergement, les centres de santé. 

 
Ensemble, ils mettent tout en œuvre pour 
prendre en compte le handicap et 
accompagner ces personnes, qu’elles soient 
dans la rue ou dans des structures 
d’accueil. 

���� 2ème Prix : Association La 
Rencontre de Trappes dans les Yvelines 
L’association La Rencontre est à l’origine 
de la création d’une crèche adaptée pour 
l’accueil d’un jeune public handicapé. 
A la difficulté pour tous les parents de 
trouver une place en crèche s’ajoute la 
difficulté liée au handicap de l’enfant : 
structures inadaptées, obligation pour le 
parent de quitter un travail pour s’occuper 
de l’enfant, les enfants eux-mêmes qui ne 
sont pas socialisés. 
L’ouverture de cette crèche est aujourd’hui 
un succès, d’autant qu’elle présente 
l’avantage d’être dans les mêmes locaux 
qu’un centre d’Action Médicale Précoce de 
l’hôpital de Versailles. 
 
Coup de cœur du Jury : Radio Côteaux 
de Saint Blancard dans le Gers  
Le coup de cœur du Jury revient cette 
année à Radio Coteaux pour son émission 
animée par des traumatisés crâniens. 
L’objectif de cette radio associative est à la 
fois de réinsérer ces personnes socialement 
et professionnellement, et de sensibiliser 
les auditeurs au handicap. Cette action a 
été rendue possible grâce au partenariat 
avec le centre d’Insertion par le Loisir et le 
Tourisme de Saint Blancard. 
 
Information : 
 

OCIRP 
Florence SORIN-GOMEZ, Chef de projet 

Handicap 
10 rue Cambacérès - 75008 Paris 

Tél : 01 44 56 22 56 - Fax : 01 49 24 06 27 
Site web : www.exempleasuivre.fr
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Les chiffres de l’emploi dans l’économie sociale  

et solidaire en Ile-de-France : 
Publication INSEE - CRESS-IdF - L'Atelier 

 
L’économie sociale emploie 374 000 
salariés fin 2007. L’Ile-de-France est ainsi 
la première région de France en nombre 
d’emplois. Cependant, le poids de 
l’économie sociale dans l’emploi régional 
reste faible (7 % des emplois salariés).  
Plus de la moitié des salariés franciliens de 
l’économie sociale travaillent dans le 
secteur de l’éducation, de la santé et de 
l’action sociale. Les associations 
constituent le principal employeur de 
l’économie sociale. Elles emploient une 
majorité de femmes et les salariés de plus 
de 45 ans y sont plus présents. Les emplois 
à temps partiel sont fréquents, notamment 
dans le sport, la culture et les loisirs. 
 
 
En 2010, dans le cadre d'une convention de 
partenariat, la Chambre régionale 
d'Economie sociale et solidaire (CRESS 
IDF) et l'Atelier mettent en place un 
observatoire régional de l'économie 
sociale et solidaire dont les finalités sont 
les suivantes : 

� Participer à renforcer le 
positionnement de l'économie sociale et 
solidaire dans tous les territoires 
franciliens ; 

� Préciser les champs et les contours 
de l'économie sociale et solidaire et en 
améliorer la lisibilité ; 

� Susciter et optimiser la mise en 
œuvre de politiques publiques locales 
visant le développement de l'économie 
sociale et solidaire. 
 

Le premier travail de l'Observatoire a été 
de réaliser ce panorama de l'économie 
sociale et solidaire en IDF (pour l'année 
2007), dans le cadre d'une co-publication 
Insee-CRESS-Atelier.  
 
Différents aspects sont abordés : le poids 
de l'économie sociale en Ile-de-France, 
les caractéristiques de l'emploi (âge, 
sexe, CSP, salaires...), des approches 
départementales. 
 
Cette synthèse de 6 pages sera suivie d'un 
ouvrage « Insee Île-de-France, regards sur 
l'économie sociale » en octobre 2010, 
également réalisée dans le cadre d'une co-
publication INSEE-CRESS-L’Atelier. 
 
 

Le lien pour télécharger le document 
complet, voir des graphiques, etc. : 

http://ow.ly/24GKv 
 

 
Information : 
 

L'Atelier - Centre de ressources de 
l'économie sociale et solidaire  
Adrien SAUMIER, Webmaster 

8 - 10 impasse Boutron - 75010 Paris 
Tél : 01 40 38 89 84 / Fax : 01 40 38 03 73 

E-mail : adrien.saumier@atelier-idf.org 
Site web : www.atelier-idf.org 
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Résultats de la 2ème consultation CICOPA :  

L’impact de la crise sur les coopératives de travail associé et sur 
les coopératives sociales 

« Les entreprises coopératives dans l’industrie et les services démontrent 
une forte résistance à la crise » 

 
Depuis 2008, la crise financière a touché 
l’économie mondiale et le système 
financier au niveau mondial. Pour répondre 
aux préoccupations concernant cette 
situation et les importants défis en matière 
d’emploi, de durabilité des entreprises et 
de cohésion sociale, CICOPA a lancé une 
consultation auprès de ses membres en 
2009, mise à jour en 2010, afin d’avoir 
une meilleure idée des effets de la crise 
sur les entreprises affiliées. La plupart 
des membres de CICOPA ont participé à 
cette consultation à savoir, 27 
organisations dans 21 pays.  
 
Selon les résultats de cette étude, les 
entreprises coopératives dans l’industrie 
et les services démontrent de meilleurs 
résultats face à la crise que d’autres 
types d’entreprises dans les mêmes 
secteurs. Cela est redu possible grâce aux 
caractéristiques intrinsèques des coopé-
ratives et notamment ce que l’on appelle 
« l’innovation coopérative ». 
 
Le système coopératif promeut l’emploi 
durable dans des entreprises durables et de 
là, il favorise le développement local et la 
cohésion sociale. En effet, les coopératives 
sont détenues et contrôlées par des acteurs 
de la communauté qui en sont propriétaires 
et qui ont pour objectif de satisfaire leurs 
besoins économiques, sociaux, culturels 
et/ou environnementaux.  

Les coopératives de travail associé et les 
coopératives sociales – et d’autres types 
d’entreprises détenues par les travailleurs – 
sont détenues et contrôlées par les 
travailleurs de l’entreprise. La résistance 
de ces entreprises et de ces postes de 
travail face à la crise actuelle et qui ont été 
sondées ici, est un bon indicateur sur leur 
capacité à soutenir les activités éco-
nomiques et l’emploi. 
 
 

Vous pouvez lire le rapport complet à 
l’adresse suivante : 

 www.cicopa.coop/L-impact-de-la-crise-
sur-les.html 

 
 
Information : 
 

CICOPA 
Olivier BIRON, Communication officer 

C/o European House of Cooperatives 
Avenue Milcamps 105 - BE-1030 Brussels 

Tél : +32 2 543 10 33 – Fax : +32 2 543 10 37 
E-mail : olivier.biron@cicopa.coop 

Site web : www.cicopa.coop 
 
---------- 
* CICOPA est l’Organisation Internationale des 
Coopératives de Production Industrielles, 
d’Artisanat et de Services et elle affilie 42 
organisations nationale dans 31 pays à travers le 
monde.  
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1ère Agora éco-responsable sur les pratiques de développement 

durable du champ de la santé et de la protection sociale 
Vendredi 17 septembre 2010, Lyon 

 
La responsabilité sociale de l’entreprise est 
porteuse de valeurs qui figurent au cœur 
des missions des organismes sociaux.  
Elle est aussi un vecteur d’innovation 
formidable, tant pour les stratégies internes 
que pour la reconstruction du contrat 
social.  
 
À partir d’échanges et de cas pratiques, la 
première Agora éco-responsable organisée 
par Espace Social Européen, l’Ecole 
Nationale Supérieure de Sécurité Sociale 
(EN3S) et l’Union Nationale des Caisses 
de Sécurité Sociale (UNCASS) entend 
contribuer à ce renouveau. 
 
Le thème principal choisi pour cette 
première rencontre : « Engagement social 
et éco-responsabilité, quel sens et quelles 
pratiques pour les institutions ? » 
 
Après une introduction sur les normes en 
matière de développement durable, la 
journée se déroulera autour de 4 tables 
rondes :  

� Approche environnementale, agir au 
quotidien ; 

� Concilier développement durable et 
approche économique ; 

� Porter les valeurs sociales ;  
� Les enjeux de la gouvernance. 

Les conclusions de la journée seront 
présentées par Pascal BEAU, Directeur 
d’Espace Social Européen. 
 
 

Cette rencontre se déroulera : 
Vendredi 17 septembre 2010, 

de 9h à 17h30 
Espace CAF de Lyon : 

69, boulevard Vivier Merle 
69409 Lyon cedex 03 

 
 
Information / inscription : 
 

Espace Social Européen 
Carine KOEPE 

5 rue Geoffroy Marie - 75009 Paris 
Tél : 01 53 24 13 00 - Fax : 01 53 24 13 06 

E-mail : c.koepe@espace-social.com 
Site web : www.espace-social.com 
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Conférence internationale :  

« Quel projet de société pour demain ? Coopératives, mutuelles et 
territoires : Enjeux, défis et alternatives » 

Les 22 et 23 septembre 2010 - Centre des congrès de Lévis, Canada 

 
Comment le mouvement coopératif et 
mutualiste s’inscrit et contribue au 
développement de stratégies alternatives au 
modèle économique qui a prévalu 
jusqu’ici ? Comment les valeurs, les 
principes et les politiques du mouvement 
coopératif et mutualiste en particulier, et 
des entreprises collectives en général, 
portent-ils le germe d’un autre sens à la vie 
en société ? Un sens qui repose sur la prise 
en compte du plus grand nombre et sur la 
confiance dans leur potentiel à pouvoir 
construire ensemble, tant les idées 
nouvelles que les projets concrets ?  
 
Les recherches entreprises depuis quelques 
années par des chercheurs dans une 
dynamique interactive avec les acteurs de 
nos organisations insistent sur ce sens à 
donner au développement. Elles pointent 
vers diverses expériences innovantes dont 
les fondements reposent résolument sur la 
solidarité entre les territoires, une solidarité 
qui fait appel à la participation et à 
l’engagement de tous les acteurs de la 
société capables d’accéder aux 
connaissances et aux savoir-faire qui les 
renforceront.  
 
Le mouvement coopératif, en 
collaboration avec des universités, et 
conjointement avec d’autres mouve-
ments et partenaires, tiendra les 22 et 23 
septembre prochain au Centre des 
congrès de Lévis une grande conférence 
internationale sur le thème : « Quel 

projet de société pour demain? 

Coopératives, mutuelles et territoires : 
enjeux, défis et alternatives ».  
 
Le mouvement par son Conseil, le Conseil 
de la coopération et de la mutualité du 
Québec (CQCM), lance l’invitation à 
toutes les organisations sociales et 
économiques intéressées par le thème. 500 
personnes sont attendues à cet événement 
auquel une cinquantaine de conférenciers 
d’ici et d’ailleurs participeront.  
 
La PDG du Conseil, Mme Hélène 
SIMARD affirme à cet effet : « L’enjeu est 
majeur, dans la foulée de l’après-crise, des 
solutions doivent être proposées aux 
communautés pour renouer avec le 
développement. C’est la responsabilité de 
tous les mouvements de s’atteler à cette 
tâche en commençant par le nôtre. Nous 
prenons l’initiative. À tous et chacun le 
soin de prendre la balle au bond ».  
 
 
Pour en savoir plus, consultez les 
différentes rubriques du site de la 
conférence et son programme préliminaire. 

 
Les inscriptions se font aussi 

directement sur le site web de la 
conférence : www.projetdesociete.coop/ 
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Congrès mondial du tourisme social : 

« Tourisme : le temps des politiques sociales » 
Du 19 au 23 septembre 2010 - Rimini, Italie 

 
Le Bureau International du Tourisme 
Social organise le prochain Congrès 
mondial du tourisme social à Rimini du 
19 au 23 septembre 2010. 
 
Le thème du Congrès : « Tourisme : le 
temps des politiques sociales » révèle toute 
l’importance que nous accordons à la 
question des politiques sociales en matière 
de tourisme.  
Cette question sera abordée sous divers 
angles afin de présenter des propositions 
qui puissent servir aux acteurs engagés en 
faveur d’un tourisme pour tous. 
 
Le congrès de Rimini est donc un rendez-
vous à ne pas manquer. 
Séances plénières, panels, table-rondes et 
ateliers animés avec des experts 
internationaux et des acteurs du terrain 
permettront aux délégués de pouvoir 
participer aux débats et d’échanger sur 
leurs expériences respectives. 
 
Ce congrès sera aussi important pour la vie 
institutionnelle du BITS. L’Assemblée 
générale sera appelée à adopter des 
réformes et modifications statutaires ainsi 
qu’un changement de nom.  

Les sections régionales - Amériques, 
Europe, Afrique - se réuniront, tout comme 
les sections thématiques : le Réseau des 
autorités locales et régionales, l’Alliance 
sur la formation et la recherche et la Task 
Force des syndicats. 
 
L’organisation de ce congrès est 
coordonnée par la région Emilie-Romagne 
et la République de San Marino. 
 
 

Site web du Congrès : 
www.socialtourismworldcongress.org 

 
 
Information / Inscription : 
 
Bureau International du Tourisme Social - 

BITS 
Rue Haute 26-28 - 1000 Bruxelles 

Tél : +32 2 549 56 89 - Fax : +32 2 514 16 91 
E-mail : info@bits-int.org 

Site web : www.bits-int.org 
 



                                           
N°45 - Juillet-Août 2010 

 

 

 
Prix ADDES pour favoriser la recherche en économie sociale  

et 23ème Colloque : « Economie sociale : les frontières  
se sont elles déplacées ? » 

Mardi 9 novembre 2010 - Maison de la Chimie, Paris 

 
L'ADDES, Association pour le 
Développement de la Documentation sur 
l'Economie Sociale, prime à l'occasion de 
chacun de ses colloques, des travaux 
universitaires sur l'économie sociale.  
1500 euros pour la meilleure thèse et 500 
pour le meilleur mémoire seront ainsi 
remis le 9 novembre 2010 aux auteurs 
ayant soumis leurs travaux avant le 15 
septembre. 
 
Les candidats devront faire parvenir leurs 
travaux (thèses, avec leur rapport de 
soutenance, M2, mémoires) à dominante 
histoire, droit, économie, gestion, 
sociologie, soutenus à partir de juin 2009 
et non publiés, au : 
 

Secrétariat Général de l’ADDES 
à l’attention de Madame LAROSEE 

BP 211 - 92002 Nanterre Cedex 
Tel : 01 47 24 85 62 

E-mail : addes@coopanet.com 
 

Le 23ème Colloque de l’ADDES qui se 
déroulera le mardi 9 novembre 2010 
aura pour thème : « Economie sociale : 
les frontières se sont-elles déplacées ? ». 
 
Face aux évolutions internes 
(développement, internationalisation, 
création de filiales, innovations...) et aux 
dynamiques alternatives parallèles 
(économie solidaire, entrepreneuriat social) 
ce colloque s’interrogera sur les frontières 
de l’économie sociale en s’appuyant sur 
des analyses monographiques ou sur des 
réflexions conceptuelles. 
 
 
Informations :  
 

ADDES 
Association pour le Développement des 

Données sur l’Economie Sociale 
Site web : www.addes.asso.fr 

 
 
 


